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 باسمه تعالی
 

 مرکز تربیت مربی و پژوهشهای فنی و حرفه ای
 

 

 پودمان آموزشی
 

 
 مراقبت و زیبایی آرایش دائم صورت زنانه گروه آموزشی:

 

 لب و چشمآرایش  دائم  عنوان پودمان:

 

  ITC-MU-032 :تخصصی کد  

 
 51/80/79 تاریخ شروع اعتبار:

 

 تاریخ پایان اعتبار:

 

 

 مرکز تربيت مربي ریزی برنامهمعاونت پژوهش و
صندوق -مرکز تربيت مربي و پژوهشهاي فني و حرفه اي -بلوار تربيت مربي –بلوار امام رضا)ع( –ميدان آزادگان -کرج

 5991199995کد پستي  –159پستي

 630 –2 3425352تلفکس : 
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 اعضای کمیسیون تخصصی تدوین کننده
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رئیس اتحادی  سال 72 داریخانه دیپلم کوهیفتحی ثریا

آرایشگری بانوان 

 رکردشه

 ومدیر موسس

 و مراقبت آموزشگاه

 هدیه زیبایی

 تلفن ثابت:

 19171912991تلفن همراه:

 Fathi-s44@yahoo.comایمیل:

خ شریعتی تقاطع ولیعصر جنب خدمات  -شهرکردآدرس:

 درمان

7 

پیش  موجودی الهام

 دانشگاهی

 ادبیات

 انسانیوعلوم

 آموزشگاه مدیر سال  17

 هدیه زیبایی و مراقبت

 بت:تلفن ثا

 19111112770تلفن همراه:

 hedie_Amuzeshgah@ yahoo.com ایمیل:

خ شریعتی تقاطع ولیعصر جنب خدمات  -شهرکرد آدرس:

 درمان

1 

 سیده زهرا 

 میر احمدی

مدیریت  فوق لیسانس

 آموزش

سرپرست آموزشگاه  سال 71

 آزاد 

 تلفن ثابت:

 19117111112تلفن همراه:

 .sz.mirahmadib49@gmailایمیل:

دروازه سامان اداره کل سازمان فنی  -شهرکردرس: آدرس:آد

 و حرفه ای استان

0 

مهندس فن  لیسانس مهری راستی

آوری 

 اطلاعات

کارشناس آموزشگاه  سال  71

 آزاد

 تلفن ثابت:

 19117120012تلفن همراه

 Negin138016@gmail.comایمیل:

دروازه سامان اداره کل سازمان فنی  -شهرکردآدرس: آدرس:

 فه ای استانو حر

5 

برق گرایش  فوق لیسانس مرتضی محمدیان

 الکترونیک

 تلفن ثابت: کارشناس آموزش سال 5

 19111117151 تلفن همراه:

 mr.dehlfori@ yahoo.com ایمیل:

دروازه سامان اداره کل سازمان فنی  -شهرکردآدرس: آدرس:

 و حرفه ای استان

6 

کارشناسی  قهرمان آماره

 ارشد

 تلفن ثابت: مدیریت سازمان فنی سال 5 مدیریت 

 19111111191تلفن همراه:

 GH.Amarmeh@yahoo.com ایمیل:

دروازه سامان اداره کل سازمان  -شهرکردآدرس: آدرس:

 فنی و حرفه ای استان
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      مرضیه کیانپور
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 اعضای کمیسیون تخصصی تایید کننده

 

 ام و نام خانوادگین ردیف
مدرک 

 تحصیلی
 رشته تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک سطح شغلی

1 

هیات مدیره کانون  سال72 روانشناسی عمومی کارشناسی راحله صادق زاده

کشوری,رییس کانون 

استان,رییس انجمن 

مراقبت و زیبایی,موسس 

و مدیر و مربی , مولف 

 کتاب

 19171011959لفن:شماره ت 

 mahan_zaki@yahoo.comایمیل:

-مابین هفت تیر و چهار راه کارخانه قند-آدرس:کرج

 ماهان-1طبقه-مجتمع برلیان

7 

کارشناسی   آزیتا مدرس اول

کارشناسی 

 ارشد

برق الکترونیک  

 ITمدیریت

 19171621121شماره تلفن:  مربی آموزشگاه  سال11

 azitamodares1@gmail.comایمیل:

 1طبقه-ساختمان ملل-خ مطهری-آدرس:کرج

1 

کارشناسی  محبوبه رهبری

 ارشد

آموزش زبان 

 انگلیسی

مدیر و موسس ومربی  سال 11

 آموزشگاه 

 19171267619شماره تلفن:

 rahbarysalon@yahoo.comایمیل:

 11پ-شرقی 7خ-گوهردشت-آدرس: کرج

0 

موسس و مربی  مدیر و سال71 پیرایشگر مو فوق دیپلم شهناز جوان جهاندل

آموزشگاه,عضو کمیته 

رسیدگی به مشکلات و 

 مسایل روز

 19171611792شماره تلفن:

 takrose.moda@yahoo.comایمیل:

 1طبقه-ساختمان ملل-خ مطهری-آدرس:کرج

5 

 19175651219شماره تلفن: مربی آموزشگاه  سال1 نقاشی فوق دیپلم مینا برازجانی

 mamina@yahoo.comایمیل:

-کوچه قربانی-خ شهید بهشتی-چهارباغ-آدرس:کرج

 درب سوم-6زنبق 

6 

مدیر، موسس و مربی  سال71 تجربی دیپلم  نوشین سلطانی

 آموزشگاه

 19171616112-17611511919شماره تلفن: 

 apame.sohtani.@yahoo.comایمیل:

-روبروی خ یکم-خ درختی-گلشهر-آدرس:کرج

 ساختمان آپامه

1 

مدیر، موسس و مربی  سال 71 تصاداق دیپلم مریم شفیعی علویجه

 آموزشگاه

 19171611017-17611510796- شماره تلفن:

 @Maryam.shafie.39ایمیل:

-متری6نبش-بلوارگلها-مهرشهر 0فاز-آدرس:کرج 

 -11پلاک

2 

مدیر، موسس و مربی  07 مراقبت زیبایی دیپلم صدیقه روشندل

 آموزشگاه

 17610071171-19171611915شماره تلفن:

      ایمیل:
mozhgan.amozhgah@yahoo.eommozhgan

@mozhgan 

کوچه -خ اصلی فلکه اول-گوهر دشت-آدرس:کرج

 آموزشگاه مژگان -ساختمان فدک-شهید معینی

9 

مدیر، موسس و مربی  سال76 پیرایش فوق دیپلم نیا خدیجه رحمان

 آموزشگاه

 176177160661-19177611617شماره تلفن:

 rahmanniya.khadige@yahoo.comایمیل

روبروی مسجد -اول مظاهری-میدان شهدا-آدرس:کرج

 آموزشگاه برگ سبز-7طبقه-1پلاک-11کوچه-ولیعصر

11 

مدیر، موسس و مربی  سال11 گریم لیسانس طاهره زارع

 آموزشگاه

 17610711651-19171111976شماره تلفن:

 thrh.zare@gmail.comایمیل:

-71ساختمان پیتزا -فلکه اول گوهردشت-آدرس:کرج

 آموزشکاه ستایش -0طبقه 
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 تعاریف:

 پودمان
، معنای مختلفی دارد. در علوم تربیتی واژه پودمان تحت عنوان پیمانه کردن، بخش کردن، واحدد  "مدول"واژه پودمان یا 

 .به واحد و یا استاندارد اندازه گیری اطلاق می گردد "مدول"کردن یا آموزش گام به گام معنی می شود. گاهی 

 پودمان آموزشی

 بسته های آموزشی مستقل است که در طول دوران خدمت یا دوره آموزشی یک فرد برای وی ارایه می شود.

 شایستگی 

 ویاعملکردشغلی شغل به مربوط فعالیتهای اثربخش صورتی نراقادرمیسازدبه کارکنا که ونگرشهایی دانش،مهارت مجموعه

 میشود نامیده هند،شایستگید موردانتظارانجام استانداردهای راطبق

 توانایی 

 مشددخ  درزمددانی مشددخ  کدداری انجددام بددرای را شددخ  کدده وعینددی ذهنددی هددایازواکددنش ایمجموعدده بدده

 .شودمی گفته سازد،اصطلاحاًتواناییقادرمی

 دانش

کده مدی    حداقل مجموعه ای از معلومات نظری و توانمندی های ذهنی لازم برای رسیدن به یک شایستگی یا توانایی است

 .تواند شامل علوم پایه )ریاضی، شیمی، فیزیک، زیست شناسی(، تکنولوژی و زبان فنی باشد

 هارتم
حداقل هماهنگی بین ذهن و جسم برای رسیدن به یک توانمندی یا شایستگی است که معمولا به مهارتهای عملی ارجداع  

م ماهرانه وظیفه و یا شغل است که معمولا ماهیتی یددی  می شود. به عبارت دیگر توانایی اکتسابی و تمرین شده برای انجا

 .دارد و همان کاربرد دانش است

 نگرش
فعالیتهدای کداری، تجهیدزات،    اده می کند تا به دیگران، ترکیبی از باورها، ارزشها و عقاید است که فراگیر را پیشاپیش آم

میتدوان بده رعایدت اخدلاق حرفده ای، مهارتهدای       ابزار و مواد مصرفی به شیوه مثبت نگاه کند. از جمله مصادیق نگرش 

 محوری)حل مسله، کار تیمی و ....( اشاره نمود  

 ارزشیابی
 فرایند جمع آوری شواهد و قضاوت در مورد آنکه یک شایستگی یا کار به دست آمده است یا خیر.   

 ایمنی
 .ار می شودمواردی که عدم یا انجام ندادن صحیح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محیط ک

 :توجهات زیست محیطی
 .ملاحظاتی که در هر شغل باید رعایت شود که کمترین آسیب به محیط زیست وارد گردد
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 مشخصات پودمان آموزشی
 

هدف های کلی 

 پودمان

 آرایش  دائم ابرو و هاشور

 

 نوع گواهینامه

 و سازمان هاسرباز مربی              صنایع             بازآموزی و ارتقاء مهارت

 

 کارآموز آزاد  جدید الاستخدام       

 

 

 گستره پوشش
 منطقه ای      

 کشوری

 دوره های بین المللی )کارآموزان خارجی(

پودمان/ پودمان 

 های پیش نیاز
 آرایش  دائم ابرو و هاشور

 

 طول دوره      
 ساعت       کارورزی:                      ساعت     1/58         :  نظریساعت آموزش 

 ساعت          پروژه:                      ساعت     1/57       ساعت آموزش عملی:   

 ساعت       08          جمع ساعات آموزش:

)استاندار شغل/ 

        شایستگی(
 کارآموزی    مرتبط

 پیرایش صورت و ابرو و متعادل ساز چهره

 

 روش ارزشیابی
 و عملیکتبی    ملی              ع          کتبی

 پروژه   ارزشیابی حین دوره            

 سطح

 مخاطبان پودمان 
استاد مربی                   سایر: در   مربی ماهر    ارشد مربی                مربی 

 صورتیکه داوطلب آزاد یا از سایر سازمان ها باشد

 

 ویژگیهای مدرس

 لی: حداقل مدرک تحصی

  سطح مربی:

 سابقه آموزشی مرتبط:

 صنعتگر/ بخش خصوصی/ دانشگاه: 
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 عناوین ردیف 

 توانایی شناخت فرم های مختلف چشم و خط چشم های متناسب با آن 5

 توانایی ساخت مواد مصرفی مناسب و ابزارکار 2

 ی پوست مصنوعی و طبیعیتوانایی ترسیم اولیه خط چشم متناسب با فرم چشم با مداد یا ماژیک رو 0

 پمادهای مخصوص حساسیت چشمی قطره هاتوانایی شناخت  4

 اخت خطوط مختلف انواع لب و سایه روشن های مختلف لبشنتوانایی  1

 توانایی زدن خط لب و ایجاد هاشور لب با دستگاه روی پوست مصنوعی و طبیعی  6

 توانایی مشاوره بعد و قبل از هاشور لب و خط چشم 9
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 سر فصل های آموزشی:
 

 عنوان شایستگی : 

 دانش، مهارت، نگرش، ایمنی توجیهات زیست محیط مرتبط

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 فرم های مختلف چشم و خط چشم های متناسب با آنتوانایی شناخت دانش :  

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 یآموزش

آیینه  -پک یکبار مصرف و بهداشتی   1/8 چشم جام چهره و انواع فرمآشنایی با -

 -دیسززی  -تلوی ویززون -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -نشززانیکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  کمک

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   اد ضدمو  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -سزیفتی بزاک    -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -پوست مصنوعی و طبیعی

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -دسزتگاه اسزتاندارد   -استری ه

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 مشاوره

   1/8 آشنایی با انواع مختلف حالت چشم ها  -

   1/8 و تکنیک هاخط چشم  واعان آشنایی با-

 0  1/8 و شیدینگ چشم چشم طراحی خطآشنایی با -

  مهارت :

  91/8  توانایی شناخت فرم های مختلف چشم و تشخیص خط چشم مناسب-

  21/8  مشتری  ه صحیح باتوانایی شناخت حالت های چشم و مشاور-

  5  هاانواع خط چشم، بن مژه و شیدینگ توانایی شناخت -

  5  با انواع تکنیک ها ری  شده و ایجاد خطوط توانایی ایجاد طرح های-

   0 

  نگرش :

پیشگیری از آسزیب   -صرفه جویی در صرف آب و برق و گاز -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی--

 های ناشی از حوادث شغلی

 ایمنی و بهداشت : 

 نی هنگام کار و کفش مناسب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ...استفاده از لوازم ایم  -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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 عنوان شایستگی : 

 دانش، مهارت، نگرش، ایمنی توجیهات زیست محیط مرتبط

 زمان آموزش

 جمع عملی ظرین 

   

 مواد مصرفی مناسب و ابزار کار شناخت تواناییدانش :  

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

آیینه  -پک یکبار مصرف و بهداشتی   21/8 کروپیگمنشنآشنایی با انواع دستگاه می-

 -دیسززی  -تلوی ویززون -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -نشززانیکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  کمک

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   مواد ضد  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -سزیفتی بزاک    -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -پوست مصنوعی و طبیعی

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -دسزتگاه اسزتاندارد   -هاستری 

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 مشاوره

   21/8 ها و ترکیب آنها ها، خنثی کنندهنواع رنگاشنایی با ا-

   21/8  آشنایی با انتخاب صحیح رنگ-

   21/8 بهداشتیآشنایی با اب ار یک بار مصرف -

   5 

 8 مهارت :

  1/8  مناسب  کارتریتوانایی انتخاب دستگاه و -

  1/8   )مکمل ها(هاخنثی کنندهاستفاده از  ها ورنگو ترکیب توانایی انتخاب -

  5  پیگمنتر و مشتریبار مصرف یکو متریال لباس توانایی استفاده از اب ار، -

     

   2 

  نگرش :

پیشزگیری   -صرفه جویی در صرف آب و برق و گزاز  -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی--

 از آسیب های ناشی از حوادث شغلی

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از لوازم ایمنی هنگام کار و کفش مناسب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ...  -

 هات زیست محیطی :توج

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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 عنوان شایستگی : 

 دانش، مهارت، نگرش، ایمنی توجیهات زیست محیط مرتبط

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

ت مصنوغی و توانایی ترسیم اولیه خط چشم متناسب با فرم چشم با ماژیگ یا مداد روی پوسدانش :  

 طبیعی 

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

آیینه  -پک یکبار مصرف و بهداشتی   1/8 شیدینگ ها و آشنایی با انواع خط چشم-

 -دیسززی  -تلوی ویززون -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -نشززانیکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  ککم

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   مواد ضد  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -سزیفتی بزاک    -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -پوست مصنوعی و طبیعی

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -دسزتگاه اسزتاندارد   -استری ه

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 رهمشاو

   1/8 آشنایی با خط چشم متناسب با چشم و جام چهره-

   1/8 آشنایی با ترسیم خط چشم روی پوست مصنوعی-

   1/8 آشنایی با ترسیم خط چشم روی پوست طبیعی  -

   2 

  مهارت :

  1/8  توانایی شناخت انواع خط چشم و شیدینگ ها-

  21/5  مشتری خواسته توانایی انتخاب خط چشم متناسب با چهره و-

  1/8  توانایی ترسیم خط چشم و شیدینگ چشم روی پوست مصنوعی-

  1/8  توانایی ترسیم خط چشم و شیدینگ چشم روی پوست طبیعی  -

   0 

  نگرش :

پیشزگیری   -صرفه جویی در صرف آب و برق و گزاز  -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی--

 ناشی از حوادث شغلیاز آسیب های 

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از لوازم ایمنی هنگام کار و کفش مناسب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ... -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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- 

 عنوان شایستگی : 

 مهارت، نگرش، ایمنی توجیهات زیست محیط مرتبط دانش،

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 توانایی شناخت قطره ها و پمادهای مخصوص چشمدانش :  

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

آیینه  -پک یکبار مصرف و بهداشتی   21/8 آشنایی با قطره های ضد حساسیت و استری ه مخصوص چشم-

 -دیسززی  -تلوی ویززون -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -نشززانیکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  کمک

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   مواد ضد  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -بزاک  سزیفتی   -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -پوست مصنوعی و طبیعی

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -دسزتگاه اسزتاندارد   -استری ه

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 مشاوره

   21/8 آشنایی با پمادهای ضد حساسیت مخصوص چشم -

   21/8 آشنایی با مراقبت قبل و بعد از انواع میکروپیگمنتیشن چشم-

   21/8 مشاوره صحیح با مشتری آشنایی با -

   5 

  مهارت :

  1/8  توانایی شناخت قطره های ضد حساسیت و استری ه مخصوص چشم-

  1/8  توانایی شناخت پمادهای ضد حساسیت مخصوص چشم-

  1/8  توانایی استفاده از مواد ضد عفونی کننده قبل  وبعد از خط چشم-

  1/8  تری جهت: مراقبت بعد از انواع میکروپیگمنتیشن چشمتوانایی مشاوره صحیح با مش-

   2 

  نگرش :

پیشگیری از  -صرفه جویی در صرف آب و برق و گاز -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی-

 آسیب های ناشی از حوادث شغلی

 ایمنی و بهداشت : 

 سب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ...استفاده از لوازم ایمنی هنگام کار و کفش منا  -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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 عنوان شایستگی : 

 دانش، مهارت، نگرش، ایمنی توجیهات زیست محیط مرتبط

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 توانایی شناخت  خطوط لب و سایه روشن های مخصوص لب :   دانش

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

آیینه  -پک یکبار مصرف و بهداشتی   21/8 آشنایی با خطوط مختلف لب متناسب با جام چهره-

 -دیسززی  -تلوی ویززون -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -انینشززکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  کمک

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   مواد ضد  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -سزیفتی بزاک    -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -پوست مصنوعی و طبیعی

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -تاندارددسزتگاه اسز   -استری ه

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 مشاوره

   21/8 هاآشنایی با طرح های سایه روشن و انواع شیدینگ-

   5 ها  ها و ترکیب آنکنندهها، خنثیآشنایی با انواع رنگ-

   1/5 

  مهارت :

  5  توانایی شناخت خطوط مختلف لب متناسب با جام چهره-

  91/8  هاهای سایه و روشن و انواع شیدینگ توانایی ایجاد طرح-

  5  ها  ها و ترکیب آنکنندهها، خنثیتوانایی استفاده از رنگ-

   1/2 

  نگرش :

پیشزگیری   -صرفه جویی در صرف آب و برق و گزاز  -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی--

 از آسیب های ناشی از حوادث شغلی

 اشت : ایمنی و بهد

 استفاده از لوازم ایمنی هنگام کار و کفش مناسب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ...  -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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 عنوان شایستگی : 

 ت محیط مرتبطدانش، مهارت، نگرش، ایمنی توجیهات زیس

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

 توانایی  زدن خط لب و هاشور لب روی پوست مصنوعی و طبیعیدانش :  

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

آیینه  -پک یکبار مصرف و بهداشتی   1/8 لب روی پوست مصنوعی آشنایی با خط لب و حجیم سازی-

 -دیسززی  -وی ویززونتل -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -نشززانیکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  کمک

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   مواد ضد  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -سزیفتی بزاک    -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -بیعیپوست مصنوعی و ط

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -دسزتگاه اسزتاندارد   -استری ه

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 مشاوره

   1/8 لب روی پوست طبیعیآشنایی با خط لب و حجیم سازی-

   1/8 آشنایی با هاشورلب و شیدینگ لب روی پوست طبیعی و مصنوعی  -

   1/5 

  مهارت :

  1/5  ی زدن خط لب و حجیم سازی لب روی پوست مصنوعی و طبیعیتوانای-

  1/2   لب روی پوست مصنوعی و طبیعیشیدینگ توانایی زدن هاشور لب و -

   4 

  نگرش :

پیشزگیری   -صرفه جویی در صرف آب و برق و گزاز  -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی--

 غلیاز آسیب های ناشی از حوادث ش

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از لوازم ایمنی هنگام کار و کفش مناسب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ...  -

 توجهات زیست محیطی :

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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 عنوان شایستگی : 

 یمنی توجیهات زیست محیط مرتبطدانش، مهارت، نگرش، ا

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

   

  مشاور بعد و قبل از هاشور لب و خطوط لب هاتوانایی  دانش :  

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

آیینه  -تیپک یکبار مصرف و بهداش   1/8 خط لب  آشنایی با مراقبت قبل از هاشور، شیدینگ، حجیم سازی و-

 -دیسززی  -تلوی ویززون -کززارو میزز 

 -وایت برد و ماژیک -کارآموزصندلی

-دماسززن  -نشززانیکپسززول آتززش 

جعبزه    -دستگاه تهویه-سن رطوبت

دسزتکش یکبزار    -هزای اولیزه  کمک

 -ماسززک یکبززار مصززرف  -مصززرف

عفزونی کننزده   مواد ضد  -کارمحیط

  -کفش یا صندل طبزی   -محیط کار

 -ی بزاک  سزیفت  -کارمناسزب لباس

رنگهزای   -پوست مصنوعی و طبیعی

کززارتری  اسززتاندارد و   -اسززتاندارد

انزواع   -دسزتگاه اسزتاندارد   -استری ه

فززرم  -حسززی و پمززاد مناسززب بززی

 مشاوره

   1/8 خط لب آشنایی با مراقبت بعد از هاشور، شیدینگ، حجیم سازی و-

   1/8 آشنایی با انواع دستگاه و مواد ضدعفونی کننده و گندزداها  -

   1/5 

  مهارت :

  5  سازی وخط لبتوانایی مشاور جهت مراقبت قبل از هاشور، شیدینگ، حجیم-

  5  سازی وخط لبهاشور، شیدینگ، حجیم توانایی مشاوره جهت مراقبت بعد از-

  5  توانایی استفاده از انواع دستگاه و مواد ضدعفونی کننده و گندزداها-

   0 

  نگرش :

پیشگیری از  -صرفه جویی در صرف آب و برق و گاز -صرفه جویی در زمان انجام کار و متریال مصرفی-

 آسیب های ناشی از حوادث شغلی

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از لوازم ایمنی هنگام کار و کفش مناسب ، ماسک و استفاده از پک بهداشتی یکبار مصرف و استاندارد و غیره ...

 هات زیست محیطی :توج

 دفع  بهداشتی مواد زائد و استفاده از سیفتی باک   -
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 برگه استاندارد تجهيزات، مواد ، ابزار -
 

 
 نفر در نظر گرفته شود . 51تجهيزات، مواد و ابزار  براي يك كارگاه به ظرفيت توجه:

 

 

 

 تعداد  مشخصات فني و دقيق  نام  رديف

 عدد 51 طبق استاندارد کشوری کتاب آرایش  دائم صورت 1

 عدد 51 طبق استاندارد کشوری نرم اف ار های آموزش متفاوت 2

 عدد 51 استاندارد کشوریطبق  نرم اف ار های آموزش مجازی 3

4 Dvd  وCD عدد 51 طبق استاندارد کشوری و اینترنت 

-.کلاه.ماسززک.گوش پاکن.پنبه.پیشززبند.خلالرنگ پززات  پک یکبار مصرف و بهداشتی 5

 .میکروبراش.دستکش.دندون

 عدد 51

 عدد 51 دستی و دیواری و می  برای کار روی پوست مصنوعیآینه آینه ب رگ و کوچک و می کار 6

 عدد 51 و کاور یکبار مصرف تیکه( 0صندلی تاشو ) و کاور صندلی کارآموز 7

 عدد 51 اف ارقرینه.نخ.دیوایدر.نرمکشکش ساده.خطمانند: خط و ماژیک جراحی لوازم قرینه سازی 8

 جفت 51 کفش و یا صندل طبی و پاپوش یکبار مصرف کفش و پاپوش 9

 عدد 08 ف برای مشتری و پیگمنترگان یکبار مصر لباس کار مناسب 11

 عدد 51 بیوتیکویا آنتیبی حسی قبل و حین کار و پماد آچشمی  انواع بی حسی و پماد استاندارد 11

 عدد 51 چند سای درمصنوعی برای تمرین پوست پوست مصنوعی 12

 عدد 51 طبق استاندارد کشوری دستگاه استاندارد 13

 عدد 51 یا شیلک محافظ صورت عینک و  عینک محافظ صورت 14

 عدد 51 فرم مشاوره مشتری و اطلاعات شخصی مشتری فرم مشاوره 15

 به تعداد لازم های مختلف رنگ میکرو استاندارد در رنگبندی رنگ استاندارد 16

 به تعداد لازم کارتری  استاندارد در انواع و سای  های مختلف کارتری  استاندارد 17

 عدد 5 ی نشان دادن نمونه کار و تدری برا تلوی ین 18

 عدد 5 برای طراحی الگو ها و تمرین و تدری  وایت برد و ماژیک  19

 عدد 5 برای ایجاد دما و رطوبت استاندارد در محیط کار  دما سن  و رطوبت سن  21

 عدد 5 و بهداشتطبق استاندارد کشوری  کپسول آتش نشانی و جعبه کمک های اولیه 21

 به تعداد لازم طبق استاندارد و زیر نظر سازمان بهداشت واد ضد عفونی کننده و سیفتی باک م 22
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 منابع و نرم افزار هاي آموزشي   -

ان منبع يا نرم عنو رديف

 افزار

سال  مترجم مولف

 نشر

محل 

 نشر

ناشر يا 

 توليد كننده

کتدداب آرایددش  دائددم    1

 صورت)میکروپیگمنتشن(

     

فزارهددای امی نددرم اتمدد 2

موجدددود در بدددازار بدددا 

 استاندارد فنی و حرفه ای

     

نترنددت و شددبکه هددای ای 3

 یمجاز

     

       

       

       



 

  

 

 

   
 

16 

 

 قابل استفاده در آموزش پودمان ت سايت هايفهرس

  ردیف

 تاتوسایت های آموزش  1

 هاکور ابروو  میکرو سایت های آموزش 2

 مجازی گوناگونهای سایت  3

4  

5  

6  

 

 

 

 


