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 باسمه تعالی

 

 های فنی و حرفه ای مرکز تربیت مربی و پژوهش
 

 

 پودمان آموزشی

 
 مراقب و زیبایی  گروه آموزشی:

 

 ها، انتخاب و عملکرد اکسیدان هارنگدانه مقیاس شناسی  عنوان پودمان:

 

 ITC-MU-430:تخصصی کد

 
 12/42/2041تاریخ شروع اعتبار:

 

 12/42/2041تاریخ پایان اعتبار:
 

 .Click or tap to enter a dateتاریخ بازنگری: 

 

 مرکز تربيت مربي یزیبرنامه ر و معاونت پژوهش

-ای حرفه و فني های پژوهش و مربي تربيت مرکز -مربي تربيت بلوار –(ع) رضا امام بلوار –ميدان آزادگان -کرج
 5991199995 پستي کد –159پستي صندوق

 630 –5 3559995:  تلفکس
 ".است ایهای فنی و حرفهمرکز تربیت مربی و پژوهشاثر متعلق به  نیا یو معنو یتمام حقوق ماد"
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 اعضای کمیسیون تخصصی تدوین کننده

 نام و نام خانوادگی ردیف
مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

 سابقه

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

9 
موسس و  سال 59 کامپيوتر دیپلم شيدا صمدیان

 مدیر

 دانشگاه علم و فن آوری شهيد بهشتي

3 
کارشناس و  سال 53 برق  دیپلم ناصر دماری

 محقق

 دانشگاه علم و فن آوری شهيد بهشتي

5 
کارشناس اسماعيليزهره 

 ی

مهندسي 

 صنایع

 دانشگاه علم و فن آوری شهيد بهشتي مربي سال 8

9 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or 

tap here 

to enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 

5 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or 

tap here 

to enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 

0 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or 

tap here 

to enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 

 

 اعضای کمیسیون تخصصی تایید کننده

 و نام خانوادگی نام ردیف
مدرک 

 تحصیلی

رشته 

 تحصیلی

سابقه 

فعالیت 

 مرتبط

سطح 

 شغلی
 آدرس،شماره تلفن،پست الکترونیک

9 
کارشناس مریم عليزاده

 ی ارشد

پژوهش 

 هنر

ریيس  سال38

 گروه

 مرکز تربيت مربي

3 
کارشناس طالبيفاطمه 

 ی ارشد

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

 تبریز  مدرس سال 36

negaranbeauty@gmail.com 

5 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 

9 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 

5 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 

0 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click 

or tap 

here 

to 

enter 

text. 

Click or tap here to enter text. 
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 تعاریف:

                                                                         پودمان

دارد. در علوم تربيتي واژه پودمان تحت عنوان پيمانه کردن، بخش کردن، واحد کردن یا آموزش  ، معنای مختلفي"مدول"واژه پودمان یا 

 .به واحد و یا استاندارد اندازه گيری اطلاق مي گردد "مدول"گام به گام معني مي شود. گاهي 

 پودمان آموزشي
 رای وی ارایه مي شود.بسته های آموزشي مستقل است که در طول دوران خدمت یا دوره آموزشي یک فرد ب

                                                   شایستگي 

 را يشغل عملکرد یا و شغل به مربوط فعاليتهای بخش اثر صورتي به سازد مي قادر را کارکنان که هایي نگرش و مهارت دانش، مجموعه

 شود مي ناميده شایستگي دهند، انجام انتظار مورد استانداردهای طبق

                                                  ي توانای

 توانایي اصطلاحاً سازد،مي قادر مشخص زماني در مشخص کاری انجام برای را شخص که عيني و ذهني هایواکنش از ایمجموعه به

 .شودمي گفته

                                                              دانش

حداقل مجموعه ای از معلومات نظری و توانمندی های ذهني لازم برای رسيدن به یک شایستگي یا توانایي است که مي تواند شامل 

 .علوم پایه )ریاضي، شيمي، فيزیک، زیست شناسي(، تکنولوژی و زبان فني باشد

                                                                                                                                                   هارتم

حداقل هماهنگي بين ذهن و جسم برای رسيدن به یک توانمندی یا شایستگي است که معمولا به مهارتهای عملي ارجاع مي شود. به 

ه و یا شغل است که معمولا ماهيتي یدی دارد و همان کاربرد دانش عبارت دیگر توانایي اکتسابي و تمرین شده برای انجام ماهرانه وظيف

 .است

                                                                 نگرش 

ي فعاليتهای کاری، تجهيزات، ابزار و مواد مصرفاده مي کند تا به دیگران، ترکيبي از باورها، ارزشها و عقاید است که فراگير را پيشاپيش آم

به شيوه مثبت نگاه کند. از جمله مصادیق نگرش ميتوان به رعایت اخلاق حرفه ای، مهارتهای محوری)حل مسله، کار تيمي و ....( اشاره 

 نمود 

                                                                                                        ارزشيابي

 فرایند جمع آوری شواهد و قضاوت در مورد آنکه یک شایستگي یا کار به دست آمده است یا خير.  

 ایمني

 .مواردی که عدم یا انجام ندادن صحيح آن موجب بروز حوادث و خطرات در محيط کار مي شود

 :توجهات زیست محيطي
 که کمترین آسيب به محيط زیست وارد گردد ملاحظاتي که در هر شغل باید رعایت شود
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 مشخصات پودمان آموزشی
 

هدف های کلي 

 پودمان

رنگ ها را به  ليتشک گاهیتواند جا يدوره م نیا انیدر پا ريفراگ

 یها با درصدها دانيعملکرد اکس یبشناسد و درباره  حيصورت صح

   اطلاعات کسب کند.مختلف انتخاب 
 

 نوع گواهينامه
 صنایع و سازمان ها ☐سرباز مربي              ☐بازآموزی و ارتقاء مهارت           ☒

 

 کارآموز آزاد ☐جدید الاستخدام       ☐

  

 گستره پوشش
 منطقه ای      ☐

 کشوری☒

 دوره های بين المللي )کارآموزان خارجي(☐
پودمان/ پودمان 

 های پيش نياز
 ندارد

 

 طول دوره      

 ساعت       کارورزی:                     ساعت     9:      نظریساعت آموزش 

 ساعت          پروژه:                      ساعت      93ساعت آموزش عملي:     

 ساعت    90       جمع ساعات آموزش:

 

 
     استاندارد مهارتي

 آرایش و پيرایش مرتبط

 

 ارزشيابيروش 
 و عمليکتبي  ☐عملي               ☐                  کتبي☐

 پروژه ☒ارزشيابي حين دوره           ☒

 سطح

 مخاطبان پودمان 
 سایر ☐        استاد مربي ☐ارشد مربي           ☐مربي ماهر    ☐مربي      ☒

 سازمان ها باشددر صورتيکه داوطلب آزاد یا از سایر 

 

 ویژگيهای مدرس

 ليسانسحداقل مدرک تحصيلي: ☐

 ستاد مربياسطح مربي:☒

 سال 93سابقه آموزشي مرتبط:☒

  صنعتگر/ بخش خصوصي/ دانشگاه: ☐
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 سر فصل های آموزشی

 عناوین ردیف 

 آشنایي با چرخه ی رنگ 9

 رفله گيری رنگ 3

 آشنایي با اکسيدان ها 5

9  

5  

0  

9  

8  

1  

96  
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 عنوان شایستگی : 

 آشنایي با چرخه ی رنگ ها

9 

 زمان آموزش

 جمع عملی نظری 

9 9 5 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

   دانش :

 5/6 6 5/6 شناخت رنگ ها اصلي

 5/6 6 5/6 نحوه ی ترکيب رنگ ها

    

-    

  مهارت :

 3 3 6 ترکيب رنگ 

 3 3 6 ساخت کاتالوگ

    

-    

  نگرش :

 آشنایي با مباني و تعاریف استاندارد های جهاني

 

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از ماسک و دستکش الزامي ميباشد.

 الزاميست.کپسول اکسيژن  -

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

- 
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 عنوان شایستگی : 

 رفله گيری رنگ

 

 زمان آموزش

عمل نظری 

 ی

 جمع

3 9 0 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

   دانش :

 9 6 9 تکنيک رفله گيری رنگآشنایي با 

 9 6 9 آشنایي با خطاهای رفله های مزاحم در مو

    

-    

  مهارت :

 9 9 6 رفله گيری رنگ

    

-    

-    

  نگرش :

 آشنایي با مباني و تعاریف استاندارد های جهاني

 

 ایمنی و بهداشت : 

 الزامي ميباشد.استفاده از ماسک و دستکش 

 کپسول اکسيژن الزاميست. -

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

- 
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 عنوان شایستگی : 

 آشنایي با اکسيدان ها و ميزان حجم آن در رنگ

 

 زمان آموزش

عمل نظری 

 ی

 جمع

9 9 5 

 ایمنی  ،نگرش  مهارت ، ،دانش 

 مرتبط توجهات زیست محیطی

 ، ابزار  ،تجهیزات 

مصرفی و منابع  مواد

 آموزشی

   دانش :

 36 6 36 آشنایي با عملکرد اکسيدان ها

 36 6 36 شماره بندی اکسيدان ها

 36 6 36 نقش اکسيدان در ترکيب بندی

-    

  مهارت :

 9 9 6 ترکيب اکسيدان ها در رنگ

    

    

-    

  نگرش :

 مباني و تعاریف استاندارد های جهانيآشنایي با 

 

 ایمنی و بهداشت : 

 استفاده از ماسک و دستکش الزامي ميباشد.

 کپسول اکسيژن الزاميست. -

 توجهات زیست محیطی :

 مدیریت پسماند -

- 
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 برگه استاندارد تجهیزات، مواد ، ابزار -

 تعداد  مشخصات فنی و دقیق  نام  ردیف

 عدد 1از هر شماره  در شماره های مختلف رنگ مو 9

 از هر حجم دو عدد با حجم های مختلف اکسيدان 3

 عدد Click or tap here to enter text. 21 کاسه رنگ 5

سانتی نیم  14عدد  Click or tap here to enter text. 1 فویل 9

 کیلویی
 عدد Click or tap here to enter text. 21 فرچه رنگ مو 5

موهای آماده شده کاليته طبيعي و  0

 رنگ شده

Click or tap here to enter text. 14 تکه 

 عدد Click or tap here to enter text. 21 شانه تقسيم بندی 9

 عدد Click or tap here to enter text. 21 برس پيچ 8

 عدد Click or tap here to enter text. 1 سشوار 1

 عدد Click or tap here to enter text. 1 ایرون 96

 عدد Click or tap here to enter text. 21 آب پاش 99

 عدد Click or tap here to enter text. 21 پيشبند 93

 عدد Click or tap here to enter text. 21 کليپس 95

 عدد Click or tap here to enter text. 21 مصرفحوله یک بار  99

 عدد Click or tap here to enter text. 21 شانه دم باریک 95

 عدد Click or tap here to enter text. 21 نرم کننده و شامپو 90

 

 توجه : 
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 نفر در نظر گرفته شود.  21تجهیزات، مواد و ابزار  برای یک کارگاه به ظرفیت  -

 

 قابل استفاده در آموزش پودمان فهرست سایت های

  ردیف

9 
Click or tap here to enter text. 

3 
Click or tap here to enter text. 

5 
Click or tap here to enter text. 

9 
Click or tap here to enter text. 

5 
Click or tap here to enter text. 

0 
Click or tap here to enter text. 

 

 

 

 

 منابع و نرم افزار های آموزشی  -

 ناشر یا تولید کننده محل نشر سال نشر مترجم مولف عنوان منبع یا نرم افزار ردیف

9 Click or tap here to 

enter text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or 

tap here 

to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 
3 Click or tap here to 

enter text. 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or 

tap here 

to enter 

text. 

Click 

or tap 

here to 

enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 
5 

 

Click or tap here to 

enter text. 
Click or tap 

here to enter 

text. 

Click or tap 

here to enter 

text. 

  Click or tap 

here to enter 

text. 


